Valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo
istaigy (i¥skyrus aukstasias mokyklas)
vadovy, juy pavaduotojy ugdymui, ugdyma
organizuojanéiy skyriy vedéjy veiklos
vertinimo nuostaty

1 priedas

(svietimo jstaigos (i§skyrus aukstaja mokykla) vadovo mety veiklos ataskaitos forma)

VILNIAUS ,,ZIBURIO“ PRADINE MOKYKLA
LINA VENSKUTE
METU VEIKLOS ATASKAITA

JoA3-02- 24N, ,200-U3/A (3, 4,40~ DY)
(data)
Vilnius
(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Vilniaus ,,Ziburio® pradinés mokyklos 2018-2022 strateginiame plane numatytos 3
prioritetinés veiklos sritys, kuriy jgyvendinimas numatytas 2022 mety veiklos planuose.

Siekiant tapti SiuolaikiSka, atvira naujovéms pradine mokykla 2022 atnaujinti
baldai angly kalbos, muzikos ir logopedo kabinetuose, pakeistos kabinety durys, isigyti 2
interaktyviis ekranai, atnaujinti 5 neSiojami ir 5 stacionarlis kompiuteriai, jsigytos naujos mokytoju
kédés. Jrengtame technologijy—tiriamosios veiklos kabinete kiekvienai klasei sékmingai
organizuojama po 1 savaiting skaitmening matematikos pamoka mokiniams naudojant EDUTEN
programg, jgyvendinamos elektroninés mokiniy apklausos (3—4 klasiy paty€iy masto jvertinimas
mokykloje ir kt.), dalyvaujama Informatinio mastymo konkurse ,,Bebras 2022%. [rengtos naujos
erdvés uztikrinti mokiniy specialiesiems ugdymosi poreikiams. Sékmingai jgyvendinamas
ERASMUS+ KA101 pagrindinio veiksmo bendrojo ugdymo mobilumo projektas Nr. 2020-1-LT01-
KA101-077784 . Laikas mokytis — noriu, galiu, pirmyn Zengiu* (mokiniy ugdymosi poreikiai,
ugdymo diferencijavimas ir individualizavimas, jtrauki aplinka ir kt.) bei ERASMUS+ KA101
pagrindinio veiksmo bendrojo ugdymo mobilumo projektas mobilumo projektas Nr. 2022-1-LTO1-
KA122-SCH-000070292 | Jsivertinimo metodikos tobuléjimo link“. Dalyvauta mokymuose, kaip
jgyvendinta Europos Sajungos projektus, dalintasi patirtimi uZ mokyklos riby, kaip sékmingai
jgyvendinti tarptautinius projektus.

Siekiant tapti profesionaly komanda, kuri ugdyma orientuoja j kiekvieno
besimokandio mokinio bendryju kompetenciju bei vertybiniy nuostaty ugdymas,
individualizuojant, diferencijuojant bei priartinant prie mokinio ugdymosi poreikiy
organizuojamos konsultacijos silpniau besimokantiems bei i§ uZsienio atvykusiems mokiniams,
surinkta visa specialisty komanda. Mokiniai skatinami atskleisti savo gebéjimus konkursuose,
olimpiadose ir neformalioje veikloje — per metus uz mokyklos riby uzimta 20 priziniy viety. 100%
ugdymo turinio integruojama dirbant su vadoveliy komplektu ,,Vaivorykste®, sukurta ir mokytoju
pildoma skaitmeniné ugdymo turinio platforma ,,Vaivorykstés metai®, organizuojamos integruotos
savaités, dienos. Vedamos ir stebimos mokyklos mokytojy pamokos, kuriose taikomi jvairiis
ugdymo(-si) metodai, atkreipiamas demesys i vertinima ir jsivertinima pamokoje, dalijamasi geraja
patirtimi. Mokykla dalyvauja Vilniaus $vietimo paZangos centro projekte ,,Vilniaus poky¢iy
mokyklos® ir jgyvendina poky¢iy projektg ,,Integruoto ugdymo turinys kiekvieno mokinio paZangai‘




bei dalyvauja Olandy mokymuose ,,Nuolatinis mokymasis®. Mokyklos administracija ir pedagogai
domisi ¥vietimo poky&iais UTA srityje. Skaitmenizuojama SUP mokiniams skirta dokumentacija.
Mokykla dalyvauja Tiikstantmecio mokyklos pro gramoje.

Siekiant tapti besimokanéia ir bendradarbiaujandia mokykla sékmingai
jgyvendinamas projektas ,Mama, teti, kur tu dirbi“, plétojant mokiniy ugdymo karjerai
kompetencijas, jgyvendintos 2 pilietinés akcijos, tradiciné akcija ,,Téveliai kuria Kalédas“. Ugdant
mokiniy darny gyvenimo bida sékmingai jgyvendinamos veiklos: dalyvavimas mokyklos
bendruomenés #walk1l5 Zingsniavimo i§§ukiuose, laiméjimas ,,Lietuvos Zaidynes 2022 veiklose.
Mokykla jgijusi eTwinning projekty kokybeés Jenklelj ir jgyvendina tarptautinj projekta
_Vilnius700%, mokykloje paskirtas eTwinning projekty koordinatorius. Organizuoti 2 seminarai
visam pedagoginiam personalui: ,,Mikroklimatas atsakingas kiekvienas® ir ,,Integruotas ugdymas —
kiekvieno mokinio aktyvaus mokymo(si) sékmé®, skaitomi prane$imai metodinés grupes
susirinkimy metu. Mokytojai geraja patirtimi dalijasi su praktika atliekaniais studentais, kitais
miesto ir $alies pedagogais. Atnaujintas Vilniaus _Ziburio“ pradinés mokyklos mentorystés veiklos
apraas. Pasira§ytos dvi naujos bendradarbiavimo sutartys, jgyvendinamos sutartyse numatytos
veiklos.

_ NISKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys (toliau -

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais

Pasiekti rezultatai ir jy

uzduotys) vadovaujantis vertinama, ar rodikliai
nustatytos uzduotys jvykdytos)
1.1. Visiems mokyklos 1.1. Visiems
mokiniams 1 mokyklos
matematikos pamoka mokiniams 1
organizuojama IT matematikos pamoka
kabinete gerinant organizuojama IT
skai&iavimo jgfidZius su | kabinete gerinant
EDUTEN programa, skai¢iavimo jgiidZius
jsigytos EDUTEN su EDUTEN
licencijos; programa, teikiant
paraiska {sigytos
EDUTEN licencijos
1. Mokymosi 1. Geréja 2022-2023 m. m.;
R matematikos 1.2. Kiekvienoje
pas.1e%<1mu[ mokymosi 1.2. Sukurta skatinimo klaséje sukurta
gerinimas. AP . . = .
pasiekimai. sistema gerintl skatinimo sistema

individualius mokiniy
pasiekimus, kai
numatomas lengvesniy ir
sudétingesniy uzduodiy
kiekis, skatinant patirti
sékme ir augti; sistemos
stebésena taikoma bent 1
kartg per 2 ménesius;

gerinti individualius
mokiniy pasiekimus,
kai numatomas
lengvesniy ir
sudétingesniy
uzduodiy kiekis,
skatinant patirti
sékme ir augti;
sistemos stebésena
taikoma bent 1 kartg
per 2 ménesius,




1.3. EDUTEN mokymosi
analitikos duomeny
panaudojimas nuolatinio
mokymosi principams
taikyti 5 klasése,
remiantis Olandy
patirtimi;

1.4. Organizuoti bent 2
mokymai pedagogams
,,EDUTEN panaudojimo
galimybés®,
,,Matematikos ugdymas
pradinése klasése®;

8.1.5. Pasiekti, kad
mokiniy, surinkty tasky
vidurkio ir maksimaliy
tagky skaiciaus santykis
NMPP biity 2
procentiniais punktais
didesnis uz 2021-2022
mokslo mety rezultatus.

mokykla uzsako ir
apmoka skatinimo
lipdukus;

1.3. EDUTEN
mokymosi analitikos
duomeny
panaudojimas
nuolatinio mokymosi
principams taikyti
penkiose klasése,
remiantis Olandy
patirtimi; organizuoti
2 pristatymai
mokyklos
pedagogams,
pritaikomi principai
5 klasese;

1.4. Organizuoti 2
mokymai
pedagogams ir
mokytojy
padéjéjams
L,EDUTEN
panaudojimo
galimybés®;

8.1.5. Ger¢ja stebéta
matematikos sritis —
skaidiai ir
skai¢iavimai ~
padidéjo 4,9
procentiniais
punktais.

2. Ttraukiojo ugdymo
jgyvendinimas.

2. Igyvendinami
jtraukiojo ugdymo
principai.

2.1. Klasiy erdviy
papildymas pagal poreikj
jvairiomis priemonémis —
atnaujinta 30 gimnastikos
kamuoliy, jsigyta 15
garsg izoliuojanciy
ausiniy, bent 15
ergoterapiniy priemoniy,
bent 4 laikmadiai, gumos,
1 paraSiutas;

2.2, lrengtas antras
sensorinis kabinetas —
remontas, baldai,
Sensorinés priemones;

2.1. Klasiy erdvés
papildytos pagal
poreikj jvairiomis
priemonémis —
atnaujinta 10
gimnastikos
kamuoliy, jsigyta 15
garsg izoliuojanciy
ausiniy, 25
ergoterapinés
priemonés, 6
laikmaciai;

2.2. Irengtas antras
sensorinis kabinetas
— remontas, baldai,
isigytos 3 sensorinés
priemones;




2.3. Numatyta
laisvalaikio zona
mokytojy padéjéjams su
SUP turindiais mokiniais
bei paruosta déze
skatinanciy ir
raminanéiyjy priemoniy,
kurioje nuolat
atnaujinamos priemones
(nuolat yra bent 5
skatinan¢ios ir
raminandios priemones);

2.4, Organizuota paty€iy
masto nustatymo
apklausa 3-4 klasiy
mokiniams ir numatytos
prevencinés priemones:
klasés valandelés,
terapiniai uZsiémimai,
socialiniy jgiidZiy burelis;
organizuoti ,,Antras
7ingsnis* mokymai
naujiems pradiniy klasiy
mokytojams;

2.5. Parengtos atmintinés
mokiniy tévams:
,,Sekminga pirmoky
adaptacija“, ,,Kaip
sudrausminti netinkamai
besielgiantj vaika?*,
,Kiekvienas klaséje
skirtingas®;

2.6. Organizuoti bent po
1 mokymus mokytojams,
jy padéjéjams bei
mokiniy tévams. Geros
patirties sklaida uZ
mokyklos riby — skaitytas
bent 1 praneSimas;

2.3. Paruosta dézé
skatinangiy ir
raminanéiujy
priemoniy, kurioje
nuolat atnaujinamos
priemonés (nuolat
yra bent 5
skatinancios ir/ar
raminan¢ios
priemone€s),
numatyta vieta skirta
mokytojuy
padéjéjams;

2.4. Organizuota
paty¢iy masto
nustatymo apklausa
3-4 klasiy
mokiniams ir
numatytos
prevencinés
priemoneés: klases
valandelés, terapiniai
uZsiémimai,
socialiniy jgidziy
birelis; organizuoti
,,Antras Zingsnis®
mokymai naujiems
pradiniy klasiy
mokytojams;

2.5. Parengtos
atmintinés mokiniy
tévams: ,,S¢kminga
pirmoky adaptacija®,
pagal poreikj
dalijamasi
sukurtomis
atmintinémis ,,Kaip
sudrausminti
netinkamai
besielgianti vaikg?®,
,Kiekvienas klaséje
skirtingas®;

2.6. Organizuoti 1
mokymai mokiniy
tévams, mokytojams
ir mokytoju
padéjéjams. Uz
mokyklos riby Sia
tema skaityti 2
prane§imai;




2.7. Iki geguzes 1 d.
sukurtas veiksmy planas
taikomas spresti
igkylan¢ioms situacijoms
del SUP mokiniy, dél
mokiniy patirian¢iy
mokymosi sunkumy bei
netinkamai besielgian¢iy
mokiniy.

2.7. Sukurtas
veiksmy algoritmas
spresti iskylancioms
situacijoms dél SUP
mokiniy, dél
mokiniy patirian¢iy
mokymosi sunkumy
bei netinkamai
besielgianciy
mokiniy, aptartas,
patvirtintas VGK,
pristatytas
darbuotojams.

3. Mokyklos
mikroklimato ir
komunikacijos
gerinimas.

3, Uztikrinti
sklandZig
komunikacijg

su mokyklos
bendruomene,
stabily

ir palanky darbui ir
mokymuisi
emocinj
mikroklimata.

3.1. Mokyklos procesy
perzilra, identifikavimas
ir algoritmy numatymas,
kai procese dalyvauja
daugiau nei 2
darbuotojai; sukurti bent
3 algoritmai;

3.2. Mokyklos vidaus
kontrolés riziky
jvertinimas, 2022-2023
m. Veiklos plane
numatyti veiksmai
silpnyjy rodikliy
gerinimui;

3.3. Darbuotojy
psichosocialines rizikos
veiksniy jvertinimas,
2022-2023 m. Veiklos
plane numatyti veiksmai
silpnyjy rodikliy
gerinimui;

3.4. Priimti sprendimai
del veikly neturinCiy
teigiamos jtakos
tiesioginiam

mokytojy darbui
optimizavimui; atsisakyta
bent 1 veiklos;

3.1. Atnaujinta
informavimo
sistema, pasidalinta
atsakomybeémis;

3.2. Atlikus vidaus
kontrolés riziky
jvertinima, vidaus
kontrolés bukle
jvertinta gerai, todél
veiksmy bukles
gerinimui numatyti
nereikéjo;

3.3. Atliktas
darbuotojy
psichosocialinés
rizikos veiksniy
jvertinima,
numatytas pedagogu
bendradarbiavimas
pildant ugdymo
turinio platforma
,,Vaivorykstes
metai®, atnaujintas
Vilniaus ,,Ziburio®
pradinés mokyklos
mentorystés veiklos
aprasas;

3.4. Suskaitmenintas
maitinimo tabelis ir
individualios
pagalbos vaikui
plany platforma;

|




3.5. Seminaras mokyklos
pedagoginiam personalui
,,Mikroklimatas —
atsakingas kiekvienas®;

3.6. Organizuotos bent 2
neformalios veiklos
mokyklos pedagogams.

3.5. Organizuotas
seminaras mokyklos
pedagoginiam
personalui
,.Mikroklimatas —
atsakingas
kiekvienas®, kuriame
dalyvavo visi
mokyklos
pedagogai;

3.6. Organizuotos 3
neformalios veiklos
mokyklos
pedagogams ir 1
visiems mokyklos
darbuotojams.

4. Integruoto
ugdymo turinio
tobulinimas.

4. Struktdruotas ir
papildytas
integruoto ugdymo
turinys.

4.1. Jgyvendinamas
Vilniaus §vietimo
paZangos centro projektas
. Vilniaus poky¢iu
mokykly“ mokyklos
poky¢iy projektas

. Integruoto ugdymo
turinys kiekvieno
mokinio paZangai* pagal
numatytg veikly plang
(komandos susitikimai,
Nuolatinio mokymosi
seminarai, projekto
pristatymai ir kt.);

4.2. Rasti techniniai
sprendimai integruoto
ugdymo turiniui
sisteminti ir papildyti
(skaitmeniniai
sprendimai, mokytojy
darbo valandy, laiko
pasiskirstymas ir kt.);

4.3. Ruogiamasi UTA
jgyvendinimui ir
integruoto ugdymo
dermé: mokyklos
administracija ir atrinkti

4.1. Jgyvendinamas
Vilniaus $vietimo
paZangos centro
projektas ,,Vilniaus
poky&iy mokykly®
mokyklos poky€iy
projektas ,,Integruoto
ugdymo turinys
kiekvieno mokinio
paZangai“ pagal
numatyta veikly
plang;

4.2. Virtualiai
sisteminamas ir
pildomas integruoto
ugdymo turinys

., Vaivorykstes
metai®,
bendradarbiauja
pradiniy klasiy
koncentry
mokytojai;

4.3. Ruogiamasi
UTA jgyvendinimui
ir uztikrinama
integruoto ugdymo
dermé: mokyklos

mokytojai dalyvauja administracija ir
UTA mokymuose ir bent atrinkti mokytojai

9 NSA pristatymuose; dalyvavo UTA
skaityti bent 2 prane§imai | mokymuose ir9

ir organizuoti bent 3 NSA pristatymuose;




disputai mokyklos
metodinés grupes
susirinkimy metu
aptariant kylancius
klausimus;

4.4. Organizuoti bent 2
mokymai pedagogams:
,,Aktyviis ugdymo
metodai ugdyti mokiniy
kompetencijoms®,

. Kompetencijy raiska
ugdymo turinyje®;

4.5. Atvirose pamokose
mokytojai taiko aktyvius
ugdymo metodus —

skaityti 2 prane§imai
ir organizuoti 3
disputai mokyklos
metodinés grupes
susirinkimy metu
aptariant kylancius
klausimus;

4.4, Organizuoti 2
mokymai
pedagogams:

,, Aktyviis ugdymo
metodai ugdyti
mokiniy
kompetencijoms®,

., Kompetencijy
raiska ugdymo
turinyje*,
bendradarbiaujant su
Traky pradine
mokykla
,,Skaitmeniniy
priemoniy
panaudojimas
pamokose®;

4.5. Atvirose
pamokose mokytojai
taiké aktyvius

kiekvienas pedagogas ugdymo metodus —

veda bent 1 pamoka ir kiekvienas

stebi bent 2; pedagogas vedé bent
po 1 pamoka ir
stebéjo bent 2;

4.6. Gamtamoksliniy 4.6. Gamtamoksliniy

spinty praktiniai spinty praktiniai

i¥bandymai su mokyklos ibandymai su

pedagogais — i$bandytos | mokyklos

bent 6 veiklos. pedagogais —
i$bandytos 6 veiklos.

—
2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UzZduotys

PrieZastys, rizikos

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

l

Pasidalinta projekty igyvendinimo patirtimi -

Jsitraukta | daugiau nei planuota proj ektiniy veikly.

Pedagogai tobulina pedagogines
kompetencijas ir jgyja naujy patiréiy




sklaida Lictuvos ir uzsienio mokyklomis (skaityti 3 | kaip organizuoti pamokas, vykdyti
praneSimai) STEAM integracijg, igyvendinti
jtraukyjj ugdyma. PleCiamas
bendradarbiaujan¢iy mokykly tinklas
Lietuvoje ir Europoje.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

5 e ; Rez'u.ltatq vertinimo rodikliai | p,qieli rezultatai ir
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama, ; P
ar nustatytos uzduotys jvykdytos) juy rodikliai
4.1.
4.2.
4.3.
4.4,
4.5.

IIT SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybes apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai

PaZzymimas atitinkamas

langelis:

1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai,

IV SKYRIUS

3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas o 20 30 4N
5.2. Istekliy (zmogiskyju, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20O 3o 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 2a 3o 4
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jglidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 30 4yl
sickiant rezultaty 7

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 20 3o 4y

PASIEKTU REZULTATUY VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

r Uzduoéiy jvykdymo apraSymas

Pazymimas

atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius

Labai gerai \/

6.2. Uzduotys i esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus
vertinimo rodiklius

Gerai (I

6.3. [vykdyta ne maziau kaip puse uzduotiy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai [(J

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [




7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7 1. Komandinis darbas, komandos formavimas, delegavimas

7.2. Pasidalytosios lyderystes skatinimas

8. Kity mety uzduotys

_ VSKYRIUS
KITY METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAT IR RODIKLIAIL

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Ugdymo turinio
atnaujinimo
jgyvendinimas
mokykloje.

8.1. Pradétas
atnaujinto ugdymo
turinio jgyvendinimas
mokykloje.

Siekiant, kad nuo 2023 m. rugséjo 1 dienos
biity atnaujintas ugdymo turinys (UTA) ir
sékmingai pradétas jgyvendinti 1 ir3
klasése:

8.1.1. Parengti ,,Atnaujinto ugdymo turinio
jgyvendinimo veiksmy ir priemoniy plang*
2023 metams bei vykdyti plano
jgyvendinimo prieZifira;

8.1.2. Organizuoti bent du pedagoginés
bendruomenés susitikimai aigkinantis UTA
atnaujinimo principus;

8.1.3. Sudarytos galimybés kelti
kvalifikacija UTA temomis penkiems
mokytojams;

8.1.4. Bent 2 kartus informuoti mokyklos
bendruomene UTA jgyvendinimo temomis.

8.2. Saugios aplinkos
ir gerovés kiirimas
mokykloje.

8.2. Uztikrinta saugi
aplinka ir gerove
mokykloje.

Siekiant saugios aplinkos ir geroves
pradinéje mokykloje:

8.2.1. Organizuoti dalyvavima EDU
sukurtoje Vilniaus miesto bendrojo ugdymo
jstaigy mokiniu, personalo ir mokiniy tévy
patirgiy ir savijautos stebésenos apklausoje;
8.2.2. Organizuoti bent 4 susitikimus su
socialiniais partneriais prevencinémis
temomis, kuriuose dalyvaus bent 80
procenty mokinit;

8.2.3. 1-4 klasése pravestos bent dvi klases
valandélés mokiniy savivertés, atsparumo
neigiamoms jtakoms, socialumo ugdymui.
Organizuotas mokyklos pagalbos vaikui
specialisty dalyvavimas bent vienoje klasés
valandéléje;

8.2.4. Organizuota bent viena akcija
bendruomenei pozityviy santykiy tema.

8.3. Mokyklos
mikroklimato ir
komunikacijos
gerinimas.

8.3. Uztikrinta sklandi
komunikacija su
mokyklos
bendruomene, stabilus

Siekiant palankaus emocinio mikroklimato
jstaigoje:

8.3.1. organizuoti bent du seminarai
mokyklos pedagoginiam personalui;




ir palankus darbui ir 8.3.2. organizuota bent viena neformali
mokymuisi emocinis | veikla mokyklos pedagogams;
mikroklimatas. 8.3.3. gavus Vilniaus miesto bendrojo
ugdymo jstaigy mokiniy, personalo ir
mokiniy tévy patiréiy ir savijautos
stebésenos apklausos rezultatus, veiklos
planuose numatyti veiksmai Zemesniy
rodikliy gerinimui;

8.3.4. siekiant uztikrinti mokyklos ir
mokiniy tévy sékmingg komunikavima,
atlikta ir pristatyta tévy prisijungimy
elektroniniame dienyne analizeé.

8.4. Pedagogy 8.4. Gereja pedagogy | Siekiant stiprinti pedagogy skaitmeninj

skaitmeniniy skaitmeninés raStinguma:

kompetencijy kompetencijos. 8.4.1.0rganizuoti bent du praktiniai

stiprinimas. mokymai ,,Interaktyviy ekrany panaudojimo
galimybes® ir ,,PlanSetas kiekvienoje
pamokoje®;

8.4.2. Bent 5 pedagogai dalijasi
skaitmeniniy programy panaudojimo
pavyzdziais metodinés grupés susirinkimo
metu; :

8.4.3. Vedant atviras pamokas mokytojai
tikslingai panaudoja interaktyvius ekranus,
panaudotos bent 3 interaktyvaus ekrano
funkeijos;

8.4 4. Visose klasése organizuotos bent 2
pamokos per mokslo metus panaudojant
planSetus.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZzduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti $ias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

9.1. Finansiniai iStekliai.

9.2. Zmogiskasis kapitalas.

9.3.
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